Uchwala Rady Pedagogicznej
Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku
Nr 1VV/2013/2014 z dnia 08 lutego 2014 r.
zmieniajaca uchwale w sprawie ogloszenia
Statutu Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych nr 3 w Malborku

Na podstawie art. 50 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 52 ust. 2 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty tekst jednolity (Dz. U. z 2004 r. nr 256,
poz. 2572 z p6z. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutoéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r., Nr 61, poz. 624 z poz.
zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1
W Statucie Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku stanowigcym
zatgcznik do uchwaty nr 11/2011/2012 Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia

2011 r. z pdZniejszymi zmianami wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1. Zalacznik nr 4 przyjmuje brzmienie stanowigce zalacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zakacznik nr 1 do Uchwaly

Rady Pedagogicznej

Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3
Nr 1V/2013/2014 z dnia 08.02.2014 r.

Zasady rekrutacji uczniow na rok szkolny 2014/2015
do Zespohlu Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku

Na podstawie art. 84 ust. 2 pkt 7 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzeénia 1991 r. (Dz. U.
z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pdézn. zm.) ustala si¢ nastgpujace zasady przyjmowania
uczniow do szkot wchodzacych w sktad Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w
Malborku.

§1

1. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku przeprowadza rekrutacje
W oparciu o:

— aktualne zapisy ustawy o systemie o$wiaty

— aktualne rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow 1 trybu
przyjmowania uczniow do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typow
szko6t do innych,

— aktualne przepisy w sprawie organizacji konkursow i olimpiad przedmiotowych,

— aktualne zarzadzenie Pomorskiego Kuratora O$wiaty w sprawie termindéw
postgpowania rekrutacyjnego 1 skladania dokumentéw do publicznych szkoét
ponadgimnazjalnych oraz sposobu przeliczania na punkty zaje¢ edukacyjnych i innych
osiggni¢¢ kandydatow do mlodziezowych szkot ponadgimnazjalnych na podbudowie
gimnazjum w wojewodztwie pomorskim na dany rok szkolny.

2. Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku uruchamia szkolny
punkt informacyjny, w ktorym mozna zasiegnag¢ podstawowych informacji
dotyczacych rekrutacji (sekretariat szkoty) 1 powotuje szkolng komisje rekrutacyjna.

3. Imienny skfad szkolnej komisji rekrutacyjnej ustala Dyrektor Szkoty oddzielnym
zarzadzeniem.

Rekrutacja do publicznych szkoél ponadgimnazjalnych dla mlodziezy na podbudowie
gimnazjum.

§2

1. Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w
Malborku z uwzglednieniem typu szkotly oraz zawodu ,

b) ustalenie sumy punktow uzyskanych przez kandydata z:

- egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zwanego
dalej egzaminem gimnazjalnym,



- przeliczenia ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum, ktore uwzglednia si¢ w procesie rekrutacji, o ktorych
mowa w ust. 4 pkt.1 b,

C) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

2. Sekretarz szkoty przyjmuje wymagany komplet dokumentdéw, na ktory sktada si¢
wniosek o przyjecie do szkoty, do ktérego nalezy dotaczy¢:

a) poswiadczong przez dyrektora gimnazjum kopie $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum,

b) poswiadczong przez dyrektora gimnazjum kopi¢ zaswiadczenia
o szczegblowych wynikach egzaminu gimnazjalnego,

c) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z
przepisami w  sprawie badan lekarskich kandydatow do  szkot
ponadgimnazjalnych lub wyzszych, ucznidow tych szkol, studentow i
uczestnikow studiow doktoranckich,

d) zaswiadczenie o uzyskaniu tytulu laureata lub finalisty ogolnopolskich
olimpiad przedmiotowych Iub tytutu laureata konkursow przedmiotowych o
zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o0 systemie
o$wiaty,

e) opini¢ wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym
publiczng poradni¢ specjalistyczng, w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu
ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty ponadgimnazjalnej

f) dwie fotografie,

g) w przypadku mtodocianych pracownikéw - zaswiadczenie od pracodawcy o
zamiarze zawarcia umowy o prace w celu nauki zawodu od dnia rozpoczgcia
danego roku szkolnego

h) inne dokumenty, o ktérych mowa w art. 20t, ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty.

Dokumentami potwierdzajagcym wole¢ podjecia nauki w wybranej szkole ponadgimnazjalnej s3:
oryginal $wiadectwa ukonczenia gimnazjum i oryginat zaswiadczenia o wynikach egzaminu
gimnazjalnego.

3. Do dokumentdéw, o ktéorych mowa w ust. 2, kandydat dotacza kart¢ informacyjna,
o ktorej mowa w przepisach wymienionych w § 1.

4. 1. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej szkoty ponadgimnazjalnej: technikum
1 zasadniczej szkoty zawodowej, decyduje suma punktow, mozliwych do uzyskania w
procesie rekrutacyjnym — maksymalnie 200, w tym:

a) 100 punktéow - punkty uzyskane w wyniku egzaminu gimnazjalnego zawarte
w zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach egzaminu. Wyniki egzaminu
gimnazjalnego wyrazone w skali procentowej dla zadan z zakresu: jezyk polski,
historia 1 wiedza o spoteczenstwie, matematyka, przedmioty przyrodnicze
(biologia, geografia, fizyka, chemia), jezyk obcy nowozytny na poziomie
podstawowym, przelicza si¢ na punkty wedlug zasady: wynik procentowy
z ww. zakresOw mnozony przez 0,2 pkt.



b) 100 punktéw - punkty uzyskane za oceny z jezyka polskiego i trzech
obowigzkowych zajec edukacyjnych:
- j. obcy obowigzkowy dla ucznia
- geografia
- informatyka
(maksymalnie 68 punktow) oraz inne osiggniecia ucznia wymienione na
$wiadectwie ukonczenia gimnazjum (maksymalnie 32 punkty).

2. Sposob przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego oraz kazdego z trzech wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

celujacy - 17 punktéow
bardzo dobry - 14 punktow
dobry - 12 punktow
dostateczny - 8 punktow
3. Sposob przeliczania innych osiggni¢¢ ucznia wymienionych na $wiadectwie

ukonczenia gimnazjum:

a) ukonczenie gimnazjum z wyréznieniem — 5 punktow,

b) za udzial w konkursach, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie o§wiaty:

- finalista konkursu ponadwojewddzkiego - 12 punktow,
- finalista konkursu wojewddzkiego — 10 punktéw,

C) za osiggnigcia sportowe i artystyczne:

- | - VI migjsce na szczeblu ponadwojewddzkim — 6 punktow,
- | - IIl miejsce w wojewodztwie — S punktéw,
- I — Il miejsce w powiecie — 4 punkty,

d) za zajecie od I do V miejsca lub uzyskanie tytutu laureata w zawodach wiedzy
lub innych konkursach tematycznych organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym- 5 punktow,

e) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu lub srodowiska szkolnego — 2 punkty,

Sumuje sie liczbe uzyskanych punktow za osiagniecia
wymienione w podpunktach a, b, ¢, d, e przy czym
w podpunktach b i ¢ wybiera sie najwyzsze osiagniecie

(np.: 1. jezeli kandydat jest finalista konkursu ponadwojewddzkiego i wojewddzkiego, to
otrzymuje 12 punktow,

2. jezeli kandydat uzyskat II miejsce w zawodach sportowych na szczeblu ponadwojewddzkim
i I miejsce w powiecie w tej samej dyscyplinie lub innej, to otrzymuje 5 punktéw).

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly maja kandydaci z najwieksza iloscia
punktow.

5. W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym,
przyjmuje si¢ kandydatéw z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwos$ci
wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig



publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

6.W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym sg
brane pod uwagg tacznie nastgpujace kryteria:

1) wiclodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
7.Kryteria, o ktorych mowa w ust. 6 maja jednakowg wartosc.

8. Dyrektor szkoty ponadto:

a) przekazuje Kuratorowi Oswiaty i organowi prowadzacemu szkotg informacje
dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej (na semestr pierwszy),

b) zapewnia stale 1 aktualne informacje dotyczace termindéw skladania
dokumentow, warunkow przyje¢ i wynikow rekrutacji, w tym informuje
kandydatéw do szkoly ponadgimnazjalnej o terminie ogloszenia listy
kandydatéw przyjetych 1 nieprzyjetych do szkoty oraz o obowigzku
potwierdzenia woli podjecia nauki w danej szkole.

Rekrutacja do publicznych szkét ponadgimnazjalnych dla dorostych

§3

1. O przyjecie na semestr pierwszy szkoly policealnej moga ubiega¢ si¢ kandydaci,
ktorzy posiadaja:

a) wyksztalcenie $rednie;

b) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z
przepisami w  sprawie badan lekarskich kandydatow do  szkot
ponadgimnazjalnych lub wyzszych, uczniéw tych szkot, studentow 1
uczestnikow studiow doktoranckich,

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktéorych mowa w
ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w szkole, o ktorej mowa w ust. 1 sg brane pod uwage
facznie nastepujace kryteria:

a) w przypadku kandydata niepetnoletniego:
. wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

niepelnosprawnos¢ kandydata;

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

niepelnosprawnos$¢ obojga rodzicoéw kandydata;

niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;



o objecie kandydata pieczg zastepcza.
b) w przypadku kandydata petnoletniego:

. wielodzietno$¢ rodziny kandydata

. niepetnosprawnos¢ kandydata

. niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata

. niepetnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat
sprawuje opieke

o samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

3. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2, maja jednakowg wartosc.

4. W przypadku rownorzednych wynikow postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota, o
ktérej mowa w ust. 1, nadal dysponuje wolnymi miejscami, brana jest pod uwage kolejnos¢
zgloszen.

5.W przypadku rownorzgdnych wynikdéw uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym,
pierwszenstwo maja kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci
wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6.Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjnej nalezy:
a)ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych z uwzglednieniem typu szkoty oraz zawodu ,
b)sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego,
7.Sekretarz szkoty przyjmuje wymagany komplet dokumentow, na ktory sktada sie:
a) wniosek o przyjecie do szkoty,
b) zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podj¢cia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami
w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot ponadgimnazjalnych lub
wyzszych, uczniow tych szkot, studentow 1 uczestnikdéw studiow doktoranckich,
c) 3 fotografie,
d) swiadectwo ukonczenia szkoty nizszego stopnia w oryginale,
e) inne dokumenty, o ktéorych mowa w art. 20t, ust. 2 ustawy o systemie
oswiaty.

§ 4

1. Terminy rekrutacji i sktadania dokumentow:

Sktadanie  dokumentow do wybranej | Do 22 sierpnia 2014 r.
szkoty:

Ogtoszenie przez dyrektora listy przyjetych | 26 sierpnia 2014 r.
1 nieprzyjetych do szkoty:

Dodatkowa rekrutacja do szkot, majacych | 27-28 sierpnia 2014 r.
wolne miejsca:

Ogloszenie listy przyjetych: 29 sierpnia do godz. 12%°

§5



1. Sprawy nie uregulowane niniejszymi zasadami nalezy rozstrzygaé zgodnie
z postanowieniami wymienionej na wstepie ustawy.



